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 Uspostavljanjem, doslednom primenom i stalnim poboljšanjem sistema menadžmenta 
zdravljem i bezbednošću na radu, SOJAPROTEIN AD obezbeđuje zdrava i bezbedna radna mesta, 
teži ka nultom nivou rizika za zaposlene, izvođače radova i posetioce.

 Za efikasno i efektivno funkcionisanje sistema menadžmenta zdravljem i bezbednošću na 
radu SOJAPROTEIN AD:

Primenjuje standard OHSAS 18001, smernice OHSAS 18002, važeće zakone, propise i druga 
normativna dokumenta;

Pruža informacije, uputstva, obezbeđuje neophodne resurse, nadzor i obuku zaposlenima;

Podstiče zaposlene da preventivno deluju u cilju smanjenja rizika na radnom mestu do 
prihvatljivog nivoa;

Obezbeđuje i održava bezbednim objekte, uslove i opremu za rad, kako bi predstavljali 
minimalni rizik po zdravlje i bezbednost zaposlenih;

Preventivno deluje i primenjuje mere za prevazilaženje vanrednih situacija;

Promoviše mere i principe bezbednosti i zdravlja na radu prema svim trećim licima i daje 
prednost onim izvođačima koji primenjuju iste;

Meri i unapređuje performanse koje mogu uticati na zdravlje i bezbednost zaposlenih;

Uključuje mere i strategiju bezbednosti i zdravlja na radu u godišnji proces planiranja 
poslovanja u smislu preispitivanja i obezbeđivanja neophodnih resursa u cilju prevencije i 
promovisanja bezbednih uslova za rad.

 OHSAS performanse kojima težimo:

Nulti nivo slučajeva sa smrtnim ishodom i povreda na radu koji imaju za posledicu trajnu 
invalidnost;

Nulti nivo izgubljenog radnog vremena zbog povreda na radu.

 Mi smo TIM pod imenom SOJAPROTEIN.

Izdanje/Datum: I/1.4.2019. Šifra: 1_Z_OHS_000_003


